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Ahoj!

Serdecznie zapraszamy do zapoznania sie ze szczegdtami niecodziennego wydarzenia —
Sailing Bootcamp 2024 - rejsu zeglarskiego po wodach Sycylii potaczonego z wymiang
doswiadczen i dziataniami rozwojowymi. Podczas wydarzenia spotkamy ze sobg
menedzerdw i przedsiebiorcéw pod opiekg treneréw biznesu i zeglarstwa, by w

niecodziennych okolicznosciach pogtebi¢ nasze style myslenia i dziatania.

Zeglarstwo to piekna przygoda, ktéra postaramy sie przyblizyé wszystkim uczestnikom naszej
wyprawy. We wspdttworzonym przeze nas Stowarzyszeniu ITCORNER, zrzeszajgcym
przedsiebiorcéw bliskiej nam branzy IT, zorganizowalismy juz 10 edycji podobnych rejséw i po
kazdym z nich konstatacja jest ta sama: "Dokad ptyniemy za rok?". Dlaczego tak sie dzieje?
Rejs to okazja do odpoczynku, poznawania nowych miejsc, zaciesniania relaciji,

doswiadczenia innej perspektywy zycia, ale takze... intensywnego rozwoju.

Wyspy Liparyjskie i wody otaczajgce Sycylig, na ktoére sie wybieramy, sg wyjgtkowo pigknym
akwenem, z niepowtarzalnymi krajobrazami i mnostwem waloréw turystycznych. taczac
przygode zeglarskg z przemyslanym programem rozwojowym, wrocimy do Polski bogatsi

o0 nowe doswiadczenia, przyjaznie, wiedze i umiejetnosci. Spotkanie swiata rozwoju

i przedsigbiorczosci, ludzi z réznych srodowisk, firm i profesji, gwarantuje nam przeptyw

energii, inspiracji i pomystow, ktére z pewnoscig bedziemy mogli w przysztosci wykorzystac.

a Przemystaw Skrzek Daria U Lewandowska
) Przedsiebiorca i trener biznesu Trenerka i coach biznesu



Sailing Bootcamp w pigutce

Udziat w Sailing Bootcamp to okazja do

Osiem dni zeglowania i zdobywania nowych umiejetnosci
wymiany doswiadczen, poszerzenia
perspektywy, budowania relact, Diagnoza Twojego stylu my$lenia i dziatania FRIS®

odpoczynku i rozwoju umiejetnosci

zeglarskich.

Wymiana doswiadczen w zespole ludzi takich, jak Ty

Intensywny rozwoj kompetenciji potgczony z wypoczynkiem

OBOMONONGO

Dziatania networkingowe przed i po zakonczeniu rejsu

Diagnoza FRIS® Przedrejsdwka Wprowadzenie Rejs rozwojowy Porejséwka

Samodzielnie online Warsztaty 2h online 1 dzien onsite 7 dni zeglowania Podsumowanie 3h




Plan rejsu

TERMIN REJSU - 17-25.05.2024
MIEJSCE ROZPOCZECIA / ZAKONCZENIA - Palermo, Sycylia / Wochy

UCZESTNICY - 10-20 osdb — menedzerowie, specjalisci IT i trenerzy biznesu

PRZEBIEG WYDARZENIA:

® W zaleznosci od warunkéw pogodowych, planujemy zeglowac

4-8 godzin dziennie, pokonujgc w tym czasie dystans 20-50 Mm

® Popotudnia i wieczory przeznaczymy na spotkania, rozmowy,

odpoczynek i zwiedzanie lokalnych atrakciji

® W trakcie rejsu bedziemy realizowac rozmaite dziatania rozwojowe —
coaching, warsztaty i mini-szkolenia, w ktorych prowadzenie
zaangazujemy wszystkich uczestnikow

® |ntegralnym elementem Sailiing Bootcamp jest diagnoza styldw myslenia

i dziatania FRIS®, ktdrg przeprowadzimy przed rejsem, by jej wyniki
przedyskutowaé z innymi uczestnikami i podda¢ dogtebnej analizie po

jego zakoriczeniu

RAMOWY HARMONOAGRAM REJSU:

Piatek, 17 maja — przylot na Sycylie (Palermo), kolacja powitalna,

integracja uczestnikéw

Sobota, 18 maja - $niadanie, zwiedzanie Sycylii, przejazd do mariny,

zakupy, zakwaterowanie na jachcie, szkolenie wprowadzajgce

Kazdego dnia 19-23 maja — szkolenia zeglarskie, zeglowanie, dziatania

rozwojowe, zwiedzanie, positki, czas wolny, odpoczynek

Pigtek, 24 maja — powrét do Palermo, zwiedzanie, podsumowanie dziatan

rozwojowych, kolacja pozegnalna

Sobota, 25 maja — porzadki, wykwaterowanie z jachtu, przelot z Sycylii

(Palermo) do Polski

Niedziela, 26 maja — opcjonalny dzien na zwiedzanie dla zainteresowanych

“ Na morzu cztowiek bardzo wiele sie uczy.

Tam tatwiej klarujg sie nawet trudne sprawy |
same wracajg do wtasciwych proporcii.




Trasa rejsu “ Bedziemy zeglowad po niezwykle atrakcyjnym

akwenie Morza Tyrrenskiego, zwiedzajgc liczne
miasteczka przepieknej Sycylii i Wyspy Liparyjskie

PO JAKIM AKWENIE BEDZIEMY SIE PORUSZAC? MIEJSCA NA TRASIE REJSU:

W zaleznosci od pogody i kierunku wiatru, odwiedzimy kilka wysp ® Palermo - kulturalna i turystyczna stolica Sycylii, styngca z pozostatosci muréw

niezwykle malowniczego rejonu pétnocnej Sycylii — Wyspy Liparyjskie, rzymskich, punickiej nekropolii i wzniesionego w XI wieku Patacu Normanow

Palermo ® (Cefalu — przepiekne, dobrze zachowane i okolone murami centrum

CZEGO DOSWIADCZYMY PODCZAS REJSU? starego miasta, ktdre lezy u stdp poteznej skaty Rocca

® (Odwiedzimy liczne przybrzezne wtoskie miasteczka, by podziwiac¢ ich ® Filicudi — znana jest z licznych grot i jaskinh wyspa, tworzona przez 4 wygaste
atrakcje turystyczne - uliczki, twierdze, koscioty, zabytki historyczne wulkany, zaludniona jeszcze w czasach neolitu i epoki brazu

®  Poznamy koloryt lokalnej kuchni, gotujac samodzielnie na jachcie ® Salina — druga co do wielkosci wyspa w Archipelagu wysp Liparyjskich, znana

i spotykajac sie na kolacjach w restauracjach odwiedzanych portéw m.in. z uprawy kapardéw oraz winogron, z ktérych produkuje sie wino Malvasia

oraz sztucznego basenu, w ktérym w produkowano sél z wody morskiej

® Zasmakujemy kgpieli wodnych i stonecznych, bedziemy podziwiac
. L . . ® Stromboli — wyspe tworzy czynny wulkan o wysokosci 926 m, wznoszacy
piekno srodziemnomorskiego krajobrazu
sie z gtebokosci ok. 2300 m, z ktérego stozka stale unosi sie struzka dymu
® Wymienimy sie rozmaitymi doswiadczenia, bedziemy uczyc sig ) ) . .
® \/ulcano — wyspa uznawana przez starozytnych Rzymian za kuznie boga ognia
zeglarstwa, pracowac w zespole i odbywac dtugie spacery . . ) . . . .
Vulcanusa, ktéry zajmowat sie wykuwaniem broni dla Marsa i jego armii
® \Wezmiemy udziat w diagnozie sposobdéw myslenia i dziatania wg

® Lipari — stolica Wysp Liparyjskich, stynaca fortyfikacjami otaczajgcymi

metody FRIS®, z mozliwoscig indywidualnego omadwienia raportéow dobrze zachowany, sredniowieczny zamek




Odwiedzimy wiele wtoskich miasteczek, ktdre
swym urokiem i historig zastuzyty na miano
najpiekniejszych miejsc Europy. Wspdlne

wycieczki, spacery i trekking — to moze byc¢

niepowtarzalne doswiadczenie!




Mapa rejsu
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Nasz jaCht GE oo jacht jest nowoczesng jednostka

przystosowang do bezpiecznej zeglugi morskie;.
Kazdy z uczestnikdéw rejsu bedzie zaokretowany

w dwuosobowej kajucie.

JAKIM JACHTEM BEDZIEMY ZEGLOWAC?

Bedziemy poruszac sie i spa¢ na 5-kabinowym jachcie jednomasztowym

typu Dufour 520 GL o dtugosci 50 stop (14,95 m).

WYPOSAZENIE JACHTU:

® Kuchnia - zlew, piekarnik, kuchenka gazowa, naczynia, lodéwka

elektryczna, grill

® Udogodnienia — tazienki / wc (3 szt.), ciepta woda, posciel, reczniki, t6dz

z silnikiem zaburtowym, bimini

® Elektronika — tadowarka USB, radioodtwarzacz CD, generator pradu

® Nawigacyjne - anemometr, ploter GPS, radiostacja UKF, ster

strumieniowy, mapy morskie, gtebokosciomierz, autopilot,

predkosciomierz, kompas

https://www.boat-specs.com/sailing/sailboats/dufour/dufour-520-grand-large



https://www.boat-specs.com/sailing/sailboats/dufour/dufour-520-grand-large

Krajobrazy

Na trasie rejsu bedziemy podziwia¢

wyjatkowe krajobrazy — wyspy
wulkaniczne, piaszczyste plaze,
urokliwe zatoczki. Doswiadczymy
bliskosci i pigkna lokalnej przyrody,
a takze zobaczymy czynny wulkan

na wyspie Stromboli!



RozwQj, przygoda,
odpoczynek, FRIS®, style
myslenia | dziatania,
networking, wspotpraca
W zespole, zeglarstwo,
wymiana doswiadczen




Program
rozwojowy

JAK BEDZIEMY PRACOWAC NAD NASZYM ROZWOJEM?

Podczas rejsu potgczymy swiat przedsiebiorcow, menedzeréw i
~0zZWojowcow”. Stworzymy ,superumyst”’ - bedziemy wymieniac sie
doswiadczeniami i bra¢ udziat w kilku ciekawych aktywnosciach

rozwojowych, ktére postaramy sie ,,0sadzi¢” w realiach zeglarskich.

JAKICH INSPIRACIJI BEDZIEMY SZUKAC?

~-Nawigacja” a planowanie strategiczne

~Cztowiek za burtg” a zarzadzanie kryzysowe

»Znaczy kapitan..” a rola lidera w organizaciji

~Podejscie do kei” a wspotpraca w zespole

~Manewry jachtowe” a komunikacja w zespole

»Zatoga na jachcie” a dynamika i dysfunkcje pracy zespotowej

~ZWrot przez rufe” a zarzadzanie zmiang w organizacji

... 1 wiele, wiele innych, wszak zeglarstwo jest bardzo wdzieczna materig

do snucia wielu menedzerskich i rozwojowych analogii ;-).

“ Od sukcesora do nestora - czyli jak wypracowac
wizje przysztej firmy i wspadlnie przewodzic jej
rozwojowy od dobrego do wielkiego

PO JAKIE FORMY ROZWOJOWE BEDZIEMY SIEGAC PODCZAS REJSU?

Omodwienie diagnozy sukcesyjnej
Mini-warsztaty / szkolenia

Sesje coachingowe 1:1

Sesje indywidualne z trenerem biznesu

Sesje zespotowe ,,action learning” / ,peer consulting” / ,,open table”

... wszelkie inne pomysty bardzo mile widziane!

JAK MOZESZ PRZYCZYNIC SIE DO ROZWOJU INNYCH PODCZAS REJSU?

Zabierz ze sobg JEDNA ksigzke, ktérg pozyczysz innym cztonkom zatogi
Wez udziat w diagnozie sukcesyjnej

Podziel sie JEDNYM problemem, ktéry pomozemy Ci rozwigzac
Przyjedz na rejs z otwartg gtowa i opowiedz jakas ciekawg historie

Badz gotowy do dyskusji o niecodziennych wyzwaniach rozwojowych



Diagnoza FRIS®
Y RIS

DLACZEGO WARTO WZIAC UDZIAL W DIAGNOZIE FRIS®?

W ramach Sailing Bootcamp zapraszamy Cie do diagnozy
indywidualnych styléw myslenia i dziatania wg metody FRIS®, ktdra utatwi
Ci dotarcie do odpowiedzi na bardzo wazne pytania. Jakie sg moje silne
strony, a co jest mojg pietg Achillesa? W jakim kierunku powinienem sie
rozwijac¢? Jakie zadania dajg mi najwigcej satysfakc;ji? Jak moge

zrozumied i porozumie¢ sie z tymi, ktérzy myslg inaczej?

NA JAKIE TEMATY BEDZIEMY MOGLI POROZMAWIAC PO DIAGNOZIE?

Czym jest dla Ciebie efektywnos¢ osobista i biznesowa?

Jaka jest Twoja droga dojscia od marzen do celéw?

Czym dla Ciebie jest spojnosc osobista | biznesowa (integrity)?

Na ile wazna jest dla Ciebie zgodnos¢ wyznaczonych celdw w zgodzie z
osobistymi wartosciami i przekonaniami?

Jakie przekonania Cie ograniczaja, a jakie wspierajg w Twoim rozwoju?

Jak mozesz wykorzysta¢ zdobyta wiedze w Twojej pracy i zyciu prywatnym?

... 1 wiele, wiele innych, ptyngcych z diagnozy Twojego stylu dziatania i myslenia,

a takze lepszego zrozumienia otaczajgcych Cie ludzi!

JAK DZIALA DIAGNOZA FRIS®?

Wyjasnia aspekty procesu myslenia i zachowania, ktére sg dla cztowieka
niezmienne i te, ktére ewoluujg wraz z czasem i nabywaniem doswiadczenia.

Nie jest analizg osobowos$ci, jak inne znane narzedzia, ale analizg sposobu
mys$lenia i dziatania, a wiec tego co ma najwiekszy wptyw na wyniki, jakie
cztowiek uzyskuje w pracy.

Nie wartosciuje i nie dzieli ludzi na lepszych lub gorszych, ale pokazuje w jakich
sytuacjach i w jakich warunkach konkretna osoba jest najbardziej efektywna .
Utatwia identyfikacje naturalnych predyspozyciji, czyli tego, co nie tylko przychodzi
danej osobie tatwiej niz innym, ale réwniez jest wykonywane z przyjemnoscia.
Wyjasnia rowniez, na jakich etapach rozwigzywania problemoéw czy realizacji

proceséw dana osoba ma szanseg najsilniej wykorzystaé¢ swadj potencijat.

JAK W PRAKTYCE PRZEBIEGA DIAGNOZA FRIS®?

Przed rejsem wypetnisz kwestionariusz diagnostyczny online.

Na jego podstawie zostanie przygotowany raport Twoich indywidualny
stylow myslenia i dziatania.

Podczas rejsu bedziesz mdgt omowic raport z certyfikowana trenerka.

Jesli bedziesz mie¢ na to ochote, wynikami diagnozy podzielisz si¢ z innymi
uczestnikami rejsu.

Cata zatoga omowimy raport zespotowy FRIS®.

Po rejsie bedziesz mogt opcjonalnie skorzystac z pogtebionej diagnozy

i coachingu w obszarze styléw myslenia i dziatania.



Rapo rt F R I S® CO MOWIA UCZESTNICY DIAGNOZY FRIS®?

"Badanie FRIS® i opinie wielu oséb, ktére spotkatam w ciggu ostatnich
v FRIS 18 miesiecy, uswiadomity mi moje ,dary” - tzn. ze mam juz bardzo rozbudowane

kompetencje psychospoteczne: jestem otwarta i spontaniczna, potrafie zacheci¢ do

i jest Twoj Styl FRIS ?
E FRIS Ja st Twersty aktywnej wspoipracy, ze chetnie dziele sie wiedzg i do$wiadczeniem, dbam o dobrg

¥ atmosfere w zespole."

Reprart; Ingipwdigler I ERIS Syt oDt "Wedtug metodyki FRIS® moj styl myslenia to Zawodnik oraz Analityk w stylu dziatania.
izjoner ntuzjasta

Jan Kowalski

Jestem racjonalna i bardzo zorganizowana, dobrze sobie radze z trudnymi zadaniami

Jan Kowalski

T wymagajgcymi logicznego myslenia oraz skupienia. FRIS® nie mogtby mnie trafniej

FRIS“-prosly,praktyf:zny,polski ": ‘ o : vaz Oplsaé | Zgadzam S'Q Z tym w 1000/0."

e ° ,FRIS® pokazuje, jak najlepiej wykorzysta¢ naturalne predyspozycje - w pracy, w

relacjach i w rozwoju osobistym. Wierze, ze byt to decydujgcy krok w moim osobistym

® FRIS rozwoju jako lidera."

J w Procesie FRIS

"Narzedzie psychometryczne o nazwie FRIS® zdecydowanie pomogto mi zrozumie¢
siebie, mojego naturalnego ducha. Zgadzam sie catkowicie z wynikami raportu, wedtug

ktérych jestem dobrym partnerem, ktéry pragnie zrozumie¢ innych ludzi, troszczy¢ sie o

z pewnymi rodzajami sporéw w znacznie bardziej dojrzaty sposoéb."

2 PRIVGOTOWANIE

l pozytywne srodowisko pracy. Wczesniej unikatam konfliktdw. Teraz potrafie radzi¢ sobie
Ll | W

Twsj Styl Myslenia to:

"Dostaje raport FRIS. Nie zaskakuje mnie. Perspektywa faktow i struktur jest mi

@ TS ousai o ENTUZIASTA zdecydowanie blizsza od perspektywy idei i relacji. Rozmawiamy, jak moge wzmocni¢
relacje, jak wykorzystaé mocne strony z faktéw i struktur. Po raz pierwszy rozmawiam o

swoich obszarach bez poczucia, ze w kazdym kolorze musze mie¢ maksymalny wynik."




Przygotowanie
do rejsu

WARUNKI POGODOWE

O tej porze roku na Morzu Tyrrenskim panujg temperatury powietrza 20-
25 °C (min. 15 °C). Mozliwe jest wystgpienie przelotnych opadow.

Temperatura wody w morzu wynosi okoto 15-20 °C.

CO TRZEBA KONIECZNIE ZABRAC ZE SOBA?

Nieprzemakalna kurtka / sztormiak

Obuwie sportowe do poruszania sie na jachcie
Okulary przeciwstoneczne i ochrona gtowy od storica
Polar, sweter lub softshell

Czapka, chusta / szalik

Sandaty i inne lekkie obuwie

Spodnie / spodenki / sukienki

T-shirty, bluzy z krétkim / dtugim rekawem
Kosmetyczka, recznik, krem z filtrem UV

Aktualny dowéd osobisty / paszport i karta EKUZ

“ Przed rejsem zorganizujemy spotkanie online,
podczas ktérego omowimy szczegoty
organizacyjne, podzielimy sie rolami, zadaniami
| sprzetem, ktéry warto zabrac ze sobg

CO JESZCZE MOZE SIE PRZYDAC PODCZAS REJSU?

Klapki, stroj kapielowy, recznik kapielowy
Rekawiczki zeglarskie

Czotoéwka (lampka)

Ubrania do przebrania sig¢ na lagdzie
Lekkie buty turystyczne

Buty ochronne na jezowce

Aparat, kamera, powerbank

Zestaw do snorkellingu - maska z rurka, ew. ptetwy

CO MOZEMY ZABRAC WSPOLNIE?

Gitara i inne instrumenty, spiewniki
Gtosnik Bluetooth

Przewodniki turystyczne

Gry planszowe i towarzyskie

Ksigzki i inne inspiracje



Warunki
uczestnictwa

ILE KOSZTUJE UDZIAL W REJSIE?

Koszt udziatu w rejsie to 1290 euro + VAT + 1000 zt tzw. ,t6dkowego”
(zakupy na jachcie, rozliczane na koricu rejsu). Koszt obejmuje m.in.
czarter jachtu, optaty portowe, nocleg przed i w trakcie rejsu, transfery,
wyzywienie na jachcie, a takze profesjonalng, indywidualng diagnoze
stylu myslenia i dziatania FRIS®. Po rejestracji pobieramy zadatek

w wysokosci 500 Euro.

CO KONKRETNIE OBEJMUJE BUDZET REJSU?

Noclegi

Wynajecie jachtu

Sprzatanie jachtu

Lokalny podatek turystyczny
Kaucje i ubezpieczenie kaucji
Koszty organizaciji rejsu

Diagnoza FRIS®

Koszt programu rozwojowego
Opieke skipperow i trenerdw biznesu
Optaty za postdj w marinach
Paliwo, gaz, wode, prad na jachcie

Wyzywienie na jachcie, wspodlne zakupy

“ Liczymy na wspotprace w przygotowaniu

merytorycznym rejsu, dobry humor, otwartosc
I aktywny udziat w naszej wspodlnej przygodzie!

JAKIE KOSZTY DODATKOWE MOGE PONIESC?

Wydatki wtasne - kolacje na ladzie, pamigtki, wstepy do muzeum

Ubezpieczenie turystyczne (wg uznania)

Dojazd na miejsce rejsu (przelot do Palermo we wtasnym zakresie)

JAKIE SA POZOSTALE WARUNKI UCZESTNICTWA?

Rejs jest samodzielnym wyjazdem prywatnym uczestnikéw

z elementami szkoleniowo-coachingowymi pod opieka treneréw biznesu
Uczestnicy beda pod opieka skipperow dysponujgcych wymaganymi
uprawnieniami zeglarskimi i radiowymi

Istnieje mozliwosc¢ otrzymania faktury VAT za catos¢ kosztow

uczestnictwa (bez ,t6dkowego”).

Uczestnicy zostang objeci ubezpieczeniem OC i kosztéw leczenia

Podczas zeglowania obowigzuje catkowity zakaz palenia papierosow (takze e-
papieroséw), spozywania alkoholu i stosowania innych uzywek

W trakcie wieczornych biesiad zapraszamy do degustaciji lokalnych specjatéw w

umiarkowanych ilosciach tak, aby nastepnego dnia moc w petni odpowiedzialnie

petni¢ powierzone obowiagzki i aktywnie uczestniczy¢ w programie rozwojowym



Dlaczego warto?

®
®
®
@
®

Udziat w Sailing Bootcamp to okazja do
wymiany doswiadczen, poszerzenia
perspektywy, budowania relaciji,
odpoczynku i rozwoju umiejetnosci

zeglarskich.

Rozwiniesz swoje kompetencje wspotpracy w zespole

Poznasz podstawy zeglowania na jachcie morskim

Odkryjesz swoj styl dziatania i myslenia

Wymienisz sie wiedzg i postuchasz prawdziwych historii zeglarskich

Zbudujesz nowe relacje i doswiadczysz prawdziwej wspotpracy




Co mdéwiag uczestnicy?

»Dla mnie to byt czas zatrzymania sie, powrotu do siebie i spojrzenia na to, co dla
mnie wazne w zyciu. To byto, paradoksalnie, zejscie na ziemie i dotkniecie istoty
rzeczy. Takie wyjscie na morze przywraca koncentracje na tym, co wazne. Dziekuje,
ze byliscie moimi zwierciadtami, w ktérych mogtem odnalez¢ kawatki siebie — takie,
ktére gdzies zagubitem i ciesze sig, ze je odnalaztem. Biore dla siebie te iskry
istnienia od kazdego z Was - dzieciecg rados¢ i beztroske, wolnos$é, odpuszczenie,

ciekawos¢ swiata, gtéd przygody, luz, pewnosé i site.”

~Wracam z rejsu sSwiadoma swojej wartosci i gotowa na zmiany! Rejs to dla mnie
cenny dar - miatam mozliwos¢ wystuchaé wspaniatych ludzi, ktérzy opowiedzieli mi
o swoich sukcesach, ale i trudnosciach. Nie ma co czekac¢ na lepsze jutro - od
zmian nie ma ucieczki! To jednak prawda:” lepiej raz zobaczy¢ niz sto razy

ustyszed”... WOW! Bytam cztonkiem prawdziwej zatogi! *

~Wieziotwdrcze to byto! A zmiana otoczenia, ,wykolejenie sie” z wydeptanych
Sciezek, to wielka wartos¢ dodana. Zwtaszcza, gdy towarzystwo sie tak sprawdza! |
dlatego, zeby byto o czym myslec¢, zaczynam eksplorowac kolejne kierunki. Tak jak

kazat kapitan! ;-)”

~Pojechatam na rejs bez zadnych oczekiwan, z ciekawoscig. Kocham ludzi i mam
szczescie przyciggac fajnych i tu sie nie zawiodtam ;-), Takie spotkania powoduja,
ze codziennos¢ staje sie bardziej znosna. Przebywanie z ludZzmi z innego niz
codzienne towarzystwo mocno ,wietrzy gtowe”. Warto réwniez wybra¢ sie na rejs
dla robienia nowych rzeczy. Zostanie ze mng spokdj, ktéry czutam w sobie siedzac
na burcie jachtu. Fajnym doswiadczeniem byto odpuszczanie kontroli i poddawanie
sie bujaniu fali. Zabieram ze sobg obrazy, ktére rejestrowatam w gtowie po to, by

przywotag je, kiedy bedzie mi ciezko”.

~1en rejs byt wyjgtkowym doswiadczeniem budowania zespotu ,,od zera do
bohatera” - nieznajacy sie nawzajem ludzie stworzyli w niecaty tydzien druzyne,
ktéra opanowata nowe kompetencje, zbudowata niesamowite wigzi i przy tym

Swietnie sie bawita!”.

Bedziemy zaszczyceni Twojg obecnoscia,
podzieleniem sie z nami swojg wiedza,
doswiadczeniem, pasjg i... poczuciem humoru!

Organizatorzy rejsu




KILKA StOW O MNIE

Wyznawca podejscia "together is better" z misjg jednoczenia ludzi chcacych tworzy¢
WARTOSC. Za dziatania na rzecz rozwoju wspdtpracy wroctawskich firm branzy nowych

technologii wyrézniony przez Prezydenta Wroctawia nagroda ,,Kreatywny Wroctawia 2019”.

Na co dzier odpowiedzialny za strategie rozwoju firm branzy IT oraz prowadzenie kluczowych
dla nich projektéw, m.in. wspotzatozyciel i prezes zarzadu firmy programistycznej Cohesiva IT
Special Forces, pracowni rekrutacyjnej Recruitiva, agencji doradczej LEANSPIN i innowacyjnej

platformy edukacji muzycznej online you.band.

Z pasji — coach i trener biznesu, mentor w projektach startupowych, praktyk nowoczesnych
metod zarzgdzania i muzyczny multinstrumentalista. Entuzjasta metodyk zwinnych i tworzenia

kultury organizacyjnej wspierajgcej wykorzystanie energii i talentdw pracownikéw firm.

ULUBIONE NARZEDZIA GLOWNE SPECJALIZACIE
ROZWOJ AKTYWATOR STRATEG
( ) C ) ( ) ¢ Management 3.0 * Podejscie agile
C ARANZER )( PRZYSZtOSC )
¢ Founder's Dilemmas e Zarzadzanie strategiczne
¢ SCRUM ¢ Kultura organizacyjna
Przemystaw Skrzek + KANBAN + Strategia brand
Przedsigbiorca w branzy IT, executive manager, * Cynefin Framework * Inspirowanie do rozwoju
pomystodawca i animator wroctawskiego klastra firm * Coaching * Zarzadzanie projektami
informatycznych ITCorner. * NVC / Feedback » Turkusowe organizacje
50% 40% 10% DOSWIADCZENIE | KWALIFIKACJE ZEGLARSKIE

strategia taktyka operacje . o . . L. . .
Jachtowy sternik morski, zeglarz i uczestnik rejsow w Polsce i Europie



KILKA StOW O MNIE

Trenerka rozwoju osobistego, socjolozka, coach i terapeutka systemowa. Od blisko 20 lat
prowadzi sesje rozwojowe z osobami indywidualnymi i zespotami oraz szkolenia dla firm w

Polsce i za granica.

Wspiera i inspiruje ludzi do odkrywania swoich zasobdw i talentéw, by poczuli odwage,
pewnos¢ siebie oraz intuicje. Oferuje wsparcie psychologiczne oraz treningi z zakresu zdrowia
psychicznego, budowania zdrowych zespotdw i organizacji oraz przywrdcenia odwiecznej

réownowagi pomiedzy rytmem pracy i odpoczynku.

Uczy, jak gospodarowac¢ swojg energig i energig zespotu, jak radzi¢ sobie z manipulacjg i
kreatywnie rozwigzywac¢ konflikty, jak czerpac energie do zycia, jak stare, negatywne nawyki
zastgpi¢ nowymi tak, by skutecznie realizowac¢ swoje zamierzenia. Edukuje organizacje z
perspektywy systemowej, czyli uwzgledniajgcej caty system, a nie tylko dang osobe. Uczy, jak

optymalne utozenie elementdéw wspiera porzgdek organizacyjny, w ktérym jest wigkszy

przeptyw, zrozumienie i aplikowanie najwazniejszych wartosci firmy.

( INTELEKT ) C AKTYWATOR > @OWODZENI@

Cspémos’é ) ( NAPRAWIANIE )

ULUBIONE NARZEDZIA GLOWNE SPECJALIZACIJE
Daria U Lewandowska » Coaching systemowy * Inteligencja emocjonalna w biznesie
) ) ¢ Ustawienia organizacyjne * Budowanie kompetencji miedzykulturowych
Miedzynarodowy Coach i Terapeutka Systemowa.
. . . ¢ FRIS® Style myslenia i dziatania ¢ Radzenie sobie ze stresem
Trenerka biznesu, doradca w obszarze szkolen i rozwoju,
Y adoNe e M IaRademICKAMB ¢ Talenty i mocne strony * Integracja i konsolidacja zespotéw
¢ Inteligencja emocjonalna i spoteczna * Dynamiki systemowe w organizacjach

» Psychologia w biznesie i w organizacjach

30% 40% 30%

S (it pEEE » Sita i zdrowie psychiczne lidera



Rejsy rozwojowe to czas wymiany

doswiadczen i nawigzywania nowych, bliskich

relacji. Uwielbiamy tgczy¢ ludzi ze sobg i
pomagac im wchodzi¢ na kolejne wyzyny
rozwoju — serdecznie zapraszamy!




LEANSPIN

Do zobaczenial

przemyslaw.skrzek@leanspin.pl

info@dariaulewandowska.com

+ 48 695 950 745 www.leanspin.pl

+ 48 668 464 643 www.dariaulewandowska.com
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